LEI'N.° 4.433, DE 24 DE ABRIL DE 2006.

Reestrutura o Fundo de Assisténcia a
Saude — FAS dos servidores efetivos
municipais do Municipio de
Montenegro.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEL

Art. 1.° Reestrutura o Fundo de Assisténcia a Salude — FAS, vinculado a
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento — SMAP, destinado ao custeio da
assisténcia a saude dos servidores publicos municipais ocupantes de cargos de provimento
efetivo, inativos e pensionistas, sujeitos ao regime juridico, bem como aos seus dependentes.

Art. 2.° Constituem recursos do FAS:

| — o produto da arrecadacdo referente as contribuicdes de carater
compulsério dos servidores referidos no art. 1.°, na razdo de 5% (cinco por cento) do salario
de contribuicdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Municipio;

Il — o produto da arrecadacgéo da contribuicdo do Municipio — Administracéo
Centralizada e Camara Municipal — na razdo de 5% (cinco por cento) do salario de
contribuicdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

lll — o produto dos encargos de correcdo monetaria e juros legais devidos
pelo Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribui¢oes;

IV — os rendimentos e juros decorrentes da aplicacdo do saldo de recursos
do FAS;

V — o produto das restituicdes de despesas decorrentes de assisténcia a
saude, geradas mediante autorizacdo expressa, referentes a atendimento sem cobertura
contratual dos planos de salde custeados pelo FAS;

VI — outros recursos que lhe sejam destinados.

Paragrafo Unico. As despesas geradas ao FAS, previstas no inciso V, seréo
corrigidas monetariamente pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC mensal,
indice que reajusta os precos publicos, acrescidas de juros moratérios de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao més.

Art. 3.° Considera-se salario de contribuicdo, para efeitos do art. 2. o
somatorio do vencimento béasico, anuénios, adicional de insalubridade e periculosidade, dificil
acesso e desdobramento, percebidos pelos servidores ativos e inativos e pensionistas.

Art. 4.° O FAS sera regido pelos Conselhos de Administracdo e Fiscal do
Fundo de Aposentadoria e Pensdo — FAP, previsto na Lei que reestrutura o0 RPPS — Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio.



Art. 5.° S&o atribuicbes dos servidores designados pelo Prefeito Municipal
para atuarem nos servigos administrativos, exclusivamente, competindo-lhes:

| —inclusado e exclusdo de servidores e dependentes nos planos de saude;

Il — conferéncia e distribuicdo das carteiras do plano de salde aos usuarios;

[ll — recadastramento de servidores ativos e inativos;

IV— conferéncia de faturas dos planos de saude;

V — encaminhamento para desconto em folha de pagamento os valores
devidos do servidor;

VI — emisséo e controle das guias de servigos odontolégicos;

VIl — parcelamentos odontolégicos;

VIII — outras tarefas designadas pelos Conselhos Administrativo e Fiscal do
FAP/FAS, comissfes de assuntos pertinentes ao FAS, servidores e SMAP, desde que sejam
inerentes aos assuntos do FAS.

Art. 6.° O valor das contribui¢cdes previstas no art. 2.° devera ser creditado
a conta do respectivo Fundo até o 5.° (quinto) dia util do més seguinte aquele a que se
referirem.

8 1.° O nao recolhimento das contribuicbes no prazo previsto implicara na
atualizacdo das mesmas, de acordo com o indice ou fator incidente sobre os tributos
municipais, além de juros de 1% (um por cento) ao més.

8§ 2.° A falta de pagamento das contribuicbes e o nédo repasse das
contribuicdes descontadas dos servidores pelos Orgdos da Administracdo Centralizada e
Camara Municipal, constitui apropriacdo ou desvio de renda publica, os quais serdo punidos
na forma do Decreto-Lei n.° 201, de 1967, bem como da legislacdo penal aplicavel.

§ 3.° A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas
funcdes, deixar de efetuar os recolhimentos ao FAS, incorrera, respectivamente, em crime de
responsabilidade pelo descumprimento de lei e em falta funcional prevista no Regime
Juridico, sem prejuizo das sanc¢des de natureza civil ou criminal cabiveis.

Art. 7° O FAS sera gerido com a adogdo de registros contabeis,
orcamentarios e patrimoniais em separado, consoante determinado pela legislacdo, devendo
a Administracdo Municipal disponibilizar recursos e servidores para cumprir esses
procedimentos, sem qualquer énus.

Art. 8.° As disponibilidades de recursos do FAS serdo aplicadas em
estabelecimento bancério oficial, mediante operacdo que assegure, no minimo, correcao
monetaria do valor, vedados empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao proprio
Municipio e aos respectivos segurados.

Art. 9.° As despesas e a movimentagdo das contas bancéarias do FAS seréo
autorizadas em conjunto pelo Presidente do Conselho de Administracdo e pelo Prefeito
Municipal, ou por Secretario Municipal com delegacdo expressa.



Art. 10. S&o beneficiarios do FAS na condicao de dependentes:

| — 0 cénjuge;

Il — o companheiro (a);

Il — o filho (a) ndo emancipado (a) menor de 18 (dezoito) anos;

IV — o filho (a) dependente, portador de necessidades especiais;

V — 0 enteado (a) menor de 18 anos;

VI - o tutelado (a) menor de 18 anos.

§ 1.° Considera-se companheiro (a) a pessoa que mantenha unido estavel
com o servidor (a) em, no minimo, 2 (dois) anos, desde que comprove com 0S seguintes
documentos em, no minimo, 3 (trés) conjuntamente:

| — certiddo de casamento religioso;

Il — declaragdo do Imposto de Renda do servidor, em que conste o
interessado como seu dependente;

Il — disposicbes testamentarias;

IV — declaracédo especial feita perante tabelido;

V — prova do mesmo domicilio;

VI — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhao nos atos da vida civil;

VIl — declaracdo de vida em comum, com duas testemunhas e com firma
reconhecida;

VIII — conta bancaria conjunta;

IX — registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

X — apolice de seguro da qual conste o servidor como instituidor do seguro
e a pessoa interessada como sua beneficiéria, ou vice-versa;

Xl — ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual
conste o segurado como responsavel;

XIll — escritura de compra e venda de imdvel pelo servidor em conjunto com
0 dependente;

XIll — documento que comprove teto comum entre servidor (a) e
companheiro (a);

XIV — quaisquer outros que possam levar a convicgéo do fato a comprovar.

§ 2.° Os documentos constantes dos incisos | a IX do § 1.° deverdo
comprovar o tempo minimo de 2 (dois) anos de vida em comum.

Art. 11. O ato pelo qual o servidor inscreve seu dependente deve decorrer
da apresentacao de:

| — cdnjuge — certiddo de casamento;

Il — filhos — certiddes de nascimento;

Il — companheiro (a) — documento de identidade e certiddo de casamento
com averbacédo da separacédo judicial ou divércio quando um dos companheiros ou ambos ja
tiverem sido casados, ou do 6bito, se for o caso;

IV — equiparado a filho — mediante guarda ou tutela através de documentos
da autoridade competente.

8§ 1.° O servidor deve inscrever seus dependentes logo que iniciar no
servigo publico, ou assim que se constituir vinculo de dependéncia com o servidor.



§ 2.° Para comprovar a unido estavel e filhos portadores de necessidades
especiais devem ser apresentados 0s seguintes documentos, em no minimo 3 (trés)
conjuntamente:

| — certiddo de casamento religioso;

Il — declaragcdo do Imposto de Renda do servidor, em que conste o
interessado como seu dependente;

Il — disposicdes testamentarias;

IV — declaracédo especial feita perante tabelido;

V — prova do mesmo domicilio;

VI — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunh&o nos atos da vida civil;

VIl — declarac¢éo de vida em comum, com duas testemunhas e com firma
reconhecida;

VIII — conta bancaria conjunta;

IX — registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

X — apdlice de seguro da qual conste o servidor como instituidor do seguro
e a pessoa interessada como sua beneficiaria, ou vice-versa,

Xl — ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual
conste o segurado como responsavel;

XII — escritura de compra e venda de imdével pelo servidor em conjunto com
0 dependente;

Xl — documento que comprove teto comum entre servidor (a) e
companheiro (a);

XIV — laudo médico pericial para comprovacdo dos filhos portadores de
necessidades especiais;

XV — quaisquer outros que possam levar a convicgéo do fato a comprovar.

§ 3.° Os documentos constantes do § 2.° deverdo comprovar o tempo
minimo de 02 (dois) anos de vida em comum.

8 4.° O segurado casado judicialmente estd impossibilitado de realizar a
inscricdo de companheira.

§ 5.° Para comprovar o vinculo e a dependéncia econbémica devem ser
apresentados 0s seguintes documentos:

| — certidbes que comprovem que o dependente ndo recebe proventos de
nenhuma espécie;

Il — declaragdo de que néo trabalha com duas testemunhas e com firma
reconhecida.

8 6.° No caso de dependente invalido, para fins de qualificacdo e
concessao de beneficio, a invalidez serd comprovada mediante exame médico-pericial a
cargo dos 6rgaos préprios do Municipio.

Art. 12. Compete ao FAS atender as finalidades do Plano de Seguridade
Social, assegurando meios indispensaveis para a manutencdo do custeio dos beneficios
relativos a assisténcia a saude do servidor e seus dependentes.



Art. 13. O FAS visa proporcionar a assisténcia a salde aos servidores
segurados e seus dependentes, e compreende a assisténcia médica, hospitalar e
odontoldgica, mediante a prestacdo de servicos de natureza clinica e cirdrgica.

Art. 14. O FAS custeara a assisténcia a saude mediante a contribuicdo dos
servidores e do Municipio, preservando a cobertura dos planos de salde proporcionados aos
segurados através do equilibrio financeiro.

Art. 15. A Assisténcia Médica constard dos seguintes segmentos
assistenciais:

| — atendimento em consultério, compreendendo as consultas médicas e os
procedimentos em consultério;

Il — servicos complementares que incluam todos os procedimentos com
finalidade diagndstica ou terapéutica, executados por profissionais ou entidades
credenciadas, tanto em consultério, como em ambulatério ou em regime de internacao
hospitalar;

Il — tratamento ambulatorial, representado por todo procedimento clinico ou
cirdrgico, terapéutico ou diagndstico, realizado em entidade hospitalar credenciada e quando
executada sem o regime de internacao hospitalar;

IV — tratamento hospitalar, incluindo procedimentos clinicos, cirdrgicos,
terapéuticos ou de diagnosticos, procedido sob o regime de internagcdo hospitalar e por
entidade credenciada;

V — atendimento de pronto socorro, que compreendem os atendimentos
aos casos clinicos agudos, ou mesmo crbnicos agudizados e 0s casos cirlrgicos ou
traumatoldgicos.

Paragrafo Unico. Os associados poderdo optar por acomodacdes de nivel
superior, pagando a diferenca da diaria hospitalar e dos honorérios profissionais, diretamente
a entidade contratada.

Art. 16. O FAS dard assisténcia odontoldgica a seus beneficiarios, em
consultério odontolégico, para fins de:

| — extragéo;

Il — restauracéo;

Il — profilaxia.

8 1.° Nos casos previstos neste artigo, 0 FAS se responsabilizara pelo
pagamento de 50% (cinquienta por cento) do custo total dos servigos realizados com prévia
autorizacao.

§ 2.° As diferencas respectivas serdo descontadas na folha de pagamento
do segurado.

§ 3.° Os demais procedimentos poderdo ser parcelados de acordo com o
contrato da empresa prestadora de servico com a devida anuéncia do profissional, mediante
autorizacdo do Conselho de Administracao.



Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
seus efeitos a partir do més subsequente a sua publicagao.

Art. 18. Revoga as leis n.°s 3.544, de 6 de outubro de 2000, 3.558, de 8 de
dezembro de 2000, 3.584, de 6 de abril de 2001 e 4.049, de 13 de abril de 2004.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 24 de
abril de 2006.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA,
Prefeito Municipal.

ERENI MACIEL SZULCZEWSKI,
Secretaria-Geral.



